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 Regulamin rekrutacji uczennic/uczniów Powiatowego Centrum Kształcenia i Ustawicznego  
w Jaworze oraz Zespołu Szkół i Placówek w Bolkowie do projektu  

„Lepsze jutro dla szkolnictwa zawodowego w Powiecie Jaworskim” 
 
1. Powiat Jaworski przeprowadzając rekrutację uczennic/uczniów Powiatowego Centrum 
Kształcenia i Ustawicznego w Jaworze oraz Zespołu Szkół i Placówek w Bolkowie do projektu 
„Lepsze jutro dla szkolnictwa zawodowego w Powiecie Jaworskim” ma na względzie następujące 
kryteria, tj:  
1) wsparciem w ramach projektu objęci są uczniowie klas III i IV Technikum,  
2) wsparcie wynika z diagnozy potrzeb edukacyjnych zatwierdzonych przez organ prowadzący, 
3) zajęcia z doradztwa zawodowego oraz zajęcia pozalekcyjne rozwijające zielone kompetencje są 
obowiązkowe dla wszystkich  uczennic/uczniów biorących udział w projekcie. 
2. W przypadku naboru uczennic/uczniów do udziału w projekcie przestrzegane są poniższe zasady: 
-dobrowolność przystąpienia uczennicy/ucznia do udziału w projekcie, 
-możliwość uczestnictwa uczennicy/ucznia w realizacji projektu w roku kalendarzowym 2024 lub 
2025 w różnych formach wsparcia, 
- możliwość zgłoszenia specjalnych potrzeb, w tym niepełnosprawności.  
3. Rekrutacja uczennic/uczniów do projektu odbywa się w dwóch edycjach: luty 2024 r.  na rok 
kalendarzowy 2024 i w styczniu 2025 na rok kalendarzowy 2025. 
4. Warunkiem udziału uczennicy/ucznia w projekcie jest złożenie następujących dokumentów: 
1) formularza zgłoszeniowego do projektu (załącznik nr 1 do regulaminu),  
2) deklaracji udziału w projekcie (załącznik nr 2 do regulaminu), 
3) klauzuli informacyjnej (załącznik nr 3 do regulaminu), 
4) zgody na przetwarzanie danych osobowych (załącznik nr 4 do regulaminu), 
 w terminie do 15 lutego 2024 r., a przypadku drugiego naboru  do 15 stycznia 2025 r.; w przypadku 
rezygnacji uczennicy/ucznia z udziału w projekcie kwalifikowane są osoby z listy rezerwowej. W 
przypadku uczennic/uczniów niepełnoletnich wymagana jest zgoda rodzica (opiekuna prawnego) 
na udział w projekcie. 
5. Uczennice/uczniowie mogą uczestniczyć w następujących formach wsparcia: 
1) doradztwo zawodowe, 
2) zajęcia pozalekcyjne rozwijające zielone kompetencje z wykorzystaniem AI, 
3) staże zawodowe, 
4) kursy zawodowe: kierowca wózka jezdniowego z napędem silnikowym z uprawnieniami na 
bezpieczną wymianę butli gazowej, programisty CAD/CAM – dla uczennic/uczniów Powiatowego 
Centrum Kształcenia i Ustawicznego w Jaworze oraz kursy: dietetyka, SEP1, Adobe Photoshop dla 
uczennic/uczniów Zespołu Szkół i Placówek w Bolkowie, 
5)zajęcia pozalekcyjne: przygotowujące do egzaminu zawodowego technika ekonomistę, 
przygotowujące do egzaminu maturalnego z języka polskiego (t. mechanik i t. logistyk), 
przygotowujące do egzaminu maturalnego z matematyki (t. mechanik i t. logistyk) dla 
uczennic/uczniów Powiatowego Centrum Kształcenia i Ustawicznego w Jaworze oraz zajęcia 



pozalekcyjne przygotowujące do egzaminu zawodowego technika poligrafii i technika gastronomii 
dla uczennic/uczniów Technikum Zespołu Szkół i Placówek w Bolkowie. 
6. O zakwalifikowaniu się uczennicy/ucznia na staż zawodowy decydują następujące kryteria: 
1) średnia ocen z przedmiotów zawodowych z klasyfikacji końcoworocznej co najmniej 3,5, 
2) co najmniej dobra ocena zachowania, 
3) w przypadku większej liczby chętnych niż liczba miejsc staży zawodowych przeprowadzona 
będzie rozmowa kwalifikacyjna przez pracodawcę. 
7. O zakwalifikowaniu się uczennicy/ucznia na kurs decydują następujące kryteria: 
1) średnia ocen z przedmiotów zawodowych z klasyfikacji końcoworocznej co najmniej 3,5, 
2) co najmniej dobra ocena zachowania, 
3) uczennice/uczniowie - kandydaci na kursy zawodowe kierowca wózka jezdniowego z napędem 
silnikowym z uprawnieniami na bezpieczną wymianę butli gazowej powinni mieć ukończone 18 lat 
najpóźniej w dniu ukończenia zajęć. 
7. O zakwalifikowaniu się uczennicy/ucznia na pozostałe zajęcia wymienione w ust. 5 pkt 1 – 2 i 5 
decyduje kolejność zgłoszeń. 
8. Postępowania rekrutacyjne przeprowadzają: Komisja Rekrutacyjna w Powiatowym Centrum 
Kształcenia i Ustawicznego w Jaworze oraz Komisja Rekrutacyjna w Zespole Szkół i Placówek w 
Bolkowie powołane przez dyrektorów tych szkół. Osobami do kontaktu są: Pani Marta Tomasik w 
Powiatowym Centrum Kształcenia i Ustawicznego oraz Pan Szymon Michalski w Zespole Szkół i 
Placówek w Bolkowie. Komisje po sprawdzeniu, czy kandydaci spełniają określone kryteria, 
sporządzają listy zakwalifikowanych do poszczególnych form wsparcia. Informacje o wynikach 
postępowania (z zachowaniem anonimizacji danych osobowych) podawane są na stronie www i 
tablicy ogłoszeń w szkołach. 
9. Zakwalifikowane do udziału w projekcie uczennice/uczniów obowiązuje uczennicę/ucznia co 
najmniej 90 % frekwencji na zajęciach w wymienionych formach wsparcia. 
10. W trakcie rekrutacji osób do projektu przestrzegana będzie zasada równości szans płci oraz 
zasada  równości szans i niedyskryminacji, w tym dostępności dla osób z niepełnosprawnościami 
m.in. poprzez: 
- zapewnienie równego dostępu do udziału w różnych formach wsparcia w projekcie  kobiet i 
mężczyzn, 
- uwzględnienie specjalnych potrzeb, w tym niepełnosprawności uczestników projektu, 
- przeciwdziałanie stereotypom związanym z podziałem ról w zależności od płci,  
- stosowanie niedyskryminacyjnych form w dokumentacji projektu i realizacji poszczególnych 
zadań. 
 
 


